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Introductie

FTM Werving & Advies heeft ruim 15 jaar ervaring in
werving & selectie van vakmensen in de metaal en techniek op
alle niveaus.

Moeilijk personeel te vinden? Ons uitgebreide netwerk van
vakbekwame metaalbewerkers en technisch personeel biedt u
de oplossing.

Ons kandidatenaanbod

= Engineers
= Tekenaars, werkvoorbereiders, calculators
= CNC en Conventionele verspaners
(draaiers, frezers, kotteraars, kanters, zetters, slijpers etc)
= Pijpfitters, flensmonteurs en wikkelaars
= Lassers, constructiebankwerkers, plaatwerkers
= Elektro en mechanisch monteurs
(service-, onderhouds, storing-, machinemonteurs etc.)
= PLC Monteurs
= Operators

Contactgegevens
Wanraay 4
6673 DN Andelst

l T 024 789 00 48
M 06 451 08 743
info@ftmwervingenadvies.nl
www.FTMwervingenadvies.nl

l

Waarom FTM

Goed luisteren en de afspraken nakomen vinden we erg
belangrijk. Wij zijn van mening dat er pas sprake is van een
goede match als onze kandidaten maximaal rendement opleveren
op uw werkvloer.

Een groot Europees netwerk en jarenlang ervaring in werven en
bemiddelen van metaalwerkers en technisch personeel.

Onze wervingsinspanningen zijn op basis van "No cure No pay”:
er wordt pas gefactureerd als een kandidaat bij uw organisatie is
gestart.

Door onze effici€énte werkwijze kunnen wij de kosten laag houden
en krijgt u bij ons altijd een voorstel met een goede prijs-
kwaliteitverhouding.

Onze diensten

Werving & Selectie =
Uitzenden =

Payrollen =

Detacheren -

Bemiddelen van ZZP'ers =
HR Advies & Services =




